Муниципальное общеобразовательное учреждение «Глинновская средняя общеобразовательная школа Новооскольского района Белгородской области»
ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ
МОУ «Глинновская СОШ»
на 2010 - 2014 г.г.
Введение. (Паспорт Программы).
Эффективное решение проблем современного образования на уровне образовательного учреждения возможно лишь при усло​вии программно-целевого управления ее развитием, которое позво​ляет рассматривать школу как систему, обеспечивающую высокий уровень качества образования.

В условиях модернизации российского образования, предусматривающей значительные изменения в содержании и структуре образовательного процесса, программа развития стано​вится необходимым условием для достижения нового качества об​разования, предусмотренного основными нормативно-правовыми документами.

В целях интеллектуального развития, саморазвития и самооп​ределения обучающихся, получения ими образования высокого уровня, достижения социальной компетентности и жизненной ус​пешности, в соответствии с Постановлением Правительства Рос​сийской Федерации от 19 марта 2001 года №196 «Об утверждении Типового положения об общеобразовательном учреждении», статьями 11. 33, 34 Закона «Об образовании».

Цель Программы развития МОУ «Глинновская СОШ» за​ключается в описании динамики процесса перевода образова​тельного учреждения в новое состояние, характеризующееся повы​шением качества образования и удовлетворением социального за​каза в новых условиях функционирования общеобразовательных школ России.

Управление программы: для управления реализацией про​граммы развития функционирует методический совет школы.
Сроки реализации Программы развития: 2010 - 2014 годы.
Принципы реализации программы:
Реализация программы развития строится на следующих принципах:

-программно-целевого подхода, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение корректив в пла​ны;

-информационной компетентности участников образова​тельного процесса о происходящем в школе;

-включение в решение задач программы развития всех субъек​тов образовательного пространства.

Финансовое обеспечение программы развития:
Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: бюджет и дополнительно привле​ченные средства: спонсорская помощь, доходы от аренды школь​ной земли, добровольные пожертвования.
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1.
Информационная справка об образовательном  учреждении.
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Глинновская  СОШ» функционирует как средняя общеобразователь​ная школа с гуманистическим развивающим и личностно-ориентированным образовательным процессом, обеспечивающим развитие, самоопределение и саморазвитие учащихся.
Школа осуществляет образовательную деятельность по про​граммам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительно​го образования.

Главное достижение образовательного учреждения - ста​бильный образовательный процесс, обеспеченный необходи​мыми для его реализации педагогическими условиями.
В образовательном учреждении обучается 69 учащихся. С ними работают 15 учителей, воспитатель ГПД, старшая вожатая,  преподаватели дополнительного образования.

94% учителей школы имеют высшее образование, 6% -среднее специальное.

Педагогический коллектив школы систематически участвует в районных семинарах, на которых рассматриваются вопросы форми​рования ценностных ориентации учащихся, проблемы личностно ориентированных технологий, качества образования и др.
В образовательном процессе создаются условия в самоопре​делении и самореализации учащихся, развивается устойчивая потребность в самообразовании и уверенность в собственных по​знавательных силах.

Таким образом, образовательное учреждение, основанное на взаимодействии и сотрудничестве педагогов, детей, родителей, учреждений образования, культуры, спорта, предприятий различных форм собственности, максимально использует культурно-образовательный потенциал социальной среды.
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Аналитическое обоснование программы
Образовательный процесс в Глинновкой средней общеобразовательной школе строится в соответствии с базисным планом и государственным образовательным стандартом общеобразовательной школы. В текущем учебном году учебный план разработан на основе примерного учебного плана средних общеобразовательных учреждений Новооскольского района с учетом областного, районного, школьного компонентов. Особенностью учебного плана является специфика организации обучения на каждой образовательной ступени. 

Учебный план МОУ «Глинновская  средняя общеобразовательная школа Новооскольского района Белгородской области» на 2009-2010 учебный год разработан в соответствии со следующими нормативными документами: 

Учебный план школы разработан на основе федеральных нормативных документов:

- Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденная приказом Министерства образования РФ от 18.07.2002г  №2783;

- Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утвержденное постановлением Правительства РФ от 19.03.2001г. №196;

- Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами (СанПиН 2.4.2.№1178-02), зарегистрированными в Минюсте России 05.12.2002г., регистрационный номер 3997;

- 100 – ФЗ от 21.07.2005г. «О воинской обязанности и военной службе».

- Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для общеобразовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004г. №1312;

-Приказ Минобрнауки РФ от от 20 августа 2008 года №241 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования, утверждённые приказом Министерства образования Российской Федерации от 9 марта 2004 года №1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»;

- Приказ Министерства образования РФ от 05.03.2004г. №1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования»;

- Примерные программы по предметам;

региональных нормативных документов:

- Закон Белгородской области от 3.07.2006г. №57 «Об установлении регионального компонента государственных образовательных стандартов общего образования в Белгородской области»

- Закон Белгородской области  «О внесении изменений в закон Белгородской области от 3.07.2006г. №57 «Об установлении регионального компонента государственных образовательных стандартов общего образования в Белгородской области»

- Приказ управления образования и науки Белгородской области от 26.04.2006г. №656 «Об утверждении базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Белгородской области, реализующих программы общего образования»;

- Приказ департамента образования, культуры и молодёжной политики Белгородской области от 25.06.2008г.  №1345 «Об утверждении Концепции развития системы общего среднего образования Белгородской области и организационного плана ее реализации» 

- Приказ департамента образования, культуры и молодёжной политики Белгородской области от 06.05.2009г. №935 «О внесении изменений в базисный учебный план и примерные учебные планы для общеобразовательных учреждений области»;

- Инструктивное письмо департамента образования, культуры и молодёжной    политики   Белгородской    области    от  05.05.2008г. №9-06/1847-ЛИ «Об организации начальной профессиональной подготовки в условиях реализации универсального и профильного обучения»;

- Инструктивное письмо департамента образования, культуры и молодёжной    политики   Белгородской    области    от 18.08.2008г. №9-06/3494 «Об использовании БУП в общеобразовательных учреждениях области в 2008-2009 учебном году»

- Методические письма  Белгородского регионального института повышения квалификации и переподготовки специалистов о преподавании предметов в 2009-2010 учебном году;

нормативных документов на муниципальном уровне:

- Приказ  управления образованием администрации Новооскольского района  «Новооскольский район» от 8 июня 2009 г  №286 «О внедрении базисного учебного плана и примерных учебных планов для общеобразовательных учреждений  Новооскольского района, реализующих программы общего образования в образовательных учреждениях Белгородской области»;

на школьном уровне:
 - Устав и образовательная программа МОУ «Глинновская СОШ».

В основу обновления структуры и содержания учебного плана положены идеи:

· обеспечение преемственности по отношению к предыдущим и последующим ступеням;

· формирование представлений учащихся о фундаментальных научных и культурных ценностях;

· достижение функциональной грамотности учеников, готовности к освоению профессионального образования и профессиональной деятельности, востребованных на рынке труда;

-     социализация обучающихся, освоение ими традиций и обычаев, социальных норм;

- формирование социально грамотной и социально мобильной личности, осознающей свои права и обязанности, ясно представляющей свои потенциальные возможности, ресурсы и способы реализации выбранного жизненного пути.

Введение данного учебного плана предполагает:

· удовлетворение образовательных задач учащихся и их родителей;

· повышение качества знаний, умений и навыков учащихся;

· получение учащимися дополнительной подготовки для сдачи единого государственного экзамена;

· начальная профессиональная подготовка обучающихся;

· создание каждому ученику условий для самоопределения и развития.

В МОУ «Глинновская СОШ» на старшей ступени обучения реализуется универсальный (10 класс) и оборонно-спортивный профиль (в 11 классе). В 10 классе в рамках универсального профиля осуществляется обучение по программе «Водитель категории «В» в объёме 3 часов и  «Штукатур» в объеме 3-х часов в неделю (федеральный и школьный компонент). Оборонно-спортивный профиль представляет собой совокупность обязательных базовых учебных предметов и трех  профильных предметов: «Физическая культура» - 4 ч в неделю, «ОБЖ» - 2ч в неделю,  «Профессиональная  подготовка» - 3 часа в неделю  по программе водитель категории «В» (федеральный компонент). Обоснованием для выбора данного профиля являются результаты опроса и диагностики учащихся, родителей 11 класса. Профессиональная подготовка учащихся осуществляется на базе МОУ « СОШ №4 г Новый Оскол».

Базисный учебный план для 1 – 4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования, для 5-9 классов – на 5-летний срок освоения основного общего образования и для 10-11 классов – на 2-летний срок освоения среднего (полного) общего образования. 


Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 учебные недели, 2-4, 5-8 классы – 35 учебных недель,  9,11 классы – 34 учебные недели (без учета государственной (итоговой) аттестации). 

Продолжительность урока для 1 класса – 35 минут, для 2-11 классов – 45 минут. 

1 класс работает в режиме 5-дневной учебной недели, 2-11 классы – 6-дневной учебной недели. 

Учебная нагрузка каждого ученика состоит из часов, отведенных на федеральный, региональный и школьный компоненты. В сумме она не превышает для обучающихся предельно допустимой аудиторной учебной нагрузки при 6-дневной учебной неделе (требования СанПиН). 
С целью уменьшения перегрузки:

       -    увеличено количество часов на занятия по выбору (в 5-11 классах);

       -   определен объем обязательных домашних заданий с учетом проведения домашней самостоятельной работы    большого объема;

       -  утверждены локальные нормативы текущей и рубежной аттестации, в календарном планировании определены  Дни здоровья в ОУ.

При проведении учебных занятий по «Иностранному языку», «Технологии», «Информатике и ИКТ» деление класса на две группы не будет осуществляться.

Образовательные программы, составляющие основу учебного плана, ориентированы на учебники, входящие в федеральный перечень учебников, рекомендованных (допущенных) Министерством образования Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования, на 2009/10 учебный год, приказом Минобрнауки России от 09.12.2008 № 379 (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации от 24.12.2008 № 12955) и региональный перечень учебников, рекомендованных к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях Белгородской области, на 2009/2010 учебный год опубликованный в письме департамента образования, культуры и молодежной политики Белгородской области № 9-06/451-ЛИ от 19.02.2009г.

1-2 классы занимаются по программе « Школа России»(под ред.А.А. Плешакова), 3-4 классы  -  по программе «Начальная школа. ХХI век» (под редакцией Виноградовой Н.Ф.). В 1-м классе и в первом полугодии 2-го класса отметки не выставляются .


По своей структуре учебный план школы соответствует федеральному базисному учебному плану. 

Федеральный компонент 

-Федеральный компонент отражён в учебном плане общеобразовательного учреждения в полном объеме;

-Название учебных предметов федерального компонента соответствуют изучаемым предметам и курсам;

-«Информатика и ИКТ» в 3-4 классах изучается  в качестве модуля в рамках предмета «Технология» (34 часа за два года обучения ) 

-Предметы образовательной области «Искусство» прослеживаются до 9 класса включительно;

-Обязательные для изучения предметы в 10-11 классах: русский язык, литература, математика, иностранный язык, история, обществознание, физическая культура, ОБЖ;

-В 10-11 классах изучаются  самостоятельные предметы «Химия» (1 час), «Физика»   (2 часа),   «Биология» (1 час);

-В 10-11 классах  предмет «Обществознания» изучается как интегрированный, в который включены разделы  «Экономика» и «Право».

Учебный предмет «Иностранный язык (немецкий)» изучается со 2 класса. 

В рамках учебного предмета «Технология», который построен по модульному принципу,  в 5-9 классах часть учебного времени используется для изучения учащимися строительных ремонтно-отделочных работ (рекомендации Управления образования и науки Белгородской области от 31.01.2006 № 04-187 «Календарно-тематическое планирование по технологии раздела «Строительные ремонтно-отделочные работы»). 

«Информатика и информационно-коммуникационные технологии (ИКТ)», направленные на обеспечение всеобщей компьютерной грамотности, изучаются в 3-4 в качестве учебного модуля. В 5-7 классах изучение «Информатики и ИКТ» вводится за счет школьного компонента. Это позволит начать реализацию непрерывного курса информатики. Как самостоятельный учебный предмет федерального компонента государственного стандарта общего образования «Информатика и ИКТ» представлена с 8 класса по 1 часу – в неделю, в 9классе  - по 2 часа в неделю, в 10-м классе – 1 час  в неделю.  В 11 классе изучение «Инфроматики и ИКТ» осуществляется  в рамках элективного курса «Офисные технологии: текстовые документы и мультимедийные презентации».

Региональный компонент представлен предметами: «Православная культура» для 2-11 классов, «Основы безопасности жизнедеятельности» для 2-7, 9классов и «Технология» для 8 класса по одному часу. 

Школьный компонент реализуется в учебном плане МОУ «Глинновская СОШ»  в нескольких направлениях.

В урочном   блоке учебного плана школьный компонент направлен:

- на составляющие регионального компонента, которые преподаются как отдельные курсы - для организации изучения обучающимися содержания образования экологической  направленности за счет школьного компонента введены «Экология» в 8-м классе,  «Экология Белгородской области» в 10-11классе; с  учетом возрастающей роли русского языка и математики и обязательности экзамена по этим предметам в 10-11 классах вводится элективные курсы: «Решение математических задач повышенной трудности», «Стилистика и культура речи», «Многоаспектный анализ текста»  (11 класс). «Краеведение» в 5-7 классах изучается как учебные модули  в предметах федерального компонента «География», «Биология»,  «История»;

      - в 5-7 классах по  1-му  часу отводится на изучение «Инфроматики и   

      ИКТ», в 11 - «Офисные технологии: текстовые документы и 

      мультимедийные презентации»; на предмет «Физическая культура» в 1- 4,    

     8-9 классах по сравнению с Базисным учебным планом увеличено  

    количество часов за счет школьного компонента и составляет 3 часа в 

    неделю; в 5-7 классах – 4 часа в неделю.

Элективные курсы в 10-11 классах выбираются самостоятельно, представлены следующими курсами: в 10- м классе  - «Стилистика и культура речи», «Экология Белгородской области», в 11- м  классе «Решение математических задач повышенной трудности» , «Стилистика и культура речи», «Экология Белгородской области», «Офисные технологии: текстовые документы и мультимедийные презентации», «Многоаспектный анализ текста»   по 1 часу в неделю. 

Дополнительными образовательными  услугами, реализуемыми за счет бюджетного финансирования   за пределами учебного плана являются дополнительные занятия по предметам, входящим в перечень предметов, сдаваемых в новой форме и форме ЕГЭ, которые являются наиболее востребованными учащимися: история России, обществознание, физика, биология, русский язык, математика( кружковая работа, неаудиторная занятость) 
- 4 -
Школьный уровень:
►
Устав и образовательная программа.
Учебный план направлен на реализацию следующих целей:
· реализация базисного компонента учебного плана и выполнение государственных образовательных стандартов образования;
· сохранение и укрепление физического, психического и социально-нравственного здоровья школьников;

-
 реализация в образовательной деятельности принципов гуманизации,
индивидуализации и дифференциации обучения, творческой дея​тельности школьников и создания для учащихся обстановки психо​логической комфортности.

Данные цели достигаются путем решения следующих задач:
         -  обеспечение реализации права каждого ребенка на получение об​разования в соответствии с его потребностями и возможностями; 

           -  создание условий для самосовершенствования личности, для раз​вития внутренней мотивации учения без внешнего принуждения, а также для раскрытия творческого потенциала ученика;

           -   организация учебного процесса таким образом, чтобы максималь​но снизить перегрузку учащихся и сохранить их здоровье.

Структура учебного плана представлена инвариантной и вариативной частями.

Инвариантная часть предполагает реализацию федерального и регио​нального компонентов, что гарантирует выпускникам овладение знаниями и умениями в соответствии с минимумом содержания образования.
За счет вариативной части осуществляется расширенное изучение предметов, профессиональная подготовка.

Учебный план определяет количество учебных часов по каждой образо​вательной области, но не меньше, чем в Учебном плане общеобразователь​ных учреждений Белгородской области на 2009-2010 учебный год.

В целях удовлетворения потребностей учащихся и родителей в  11 классе. 


В 11 классе реализуется агро-технологический профиль (2-й год обучения), в рамках которого учащиеся осваивают специальность «овощевод» (6 часов), а также водитель категории «В» (4 часа). На профильном уровне изучается биология.
В учебном плане начальной школы федеральный компонент сохранен в полном объеме и представлен образовательными областями: филология, математика, естествознание, 

Разработанному учебному плану соответствуют программно-методическое обеспечение в виде программ, учебников.
Обученность учащихся
Динамика  качества знаний  учащихся

начальной школы за три года

2006-2007 учебный год -   58%

2007-2008 учебный год- 64%

2008-2009  учебный год- 46%

Таблица  Динамика  качества знаний  учащихся по классам за  три года

	Класс
	2006-2007 уч.г.
	2007-2008 уч.г.
	2008-2009 уч.г.

	2
	-
	-
	25%

	3
	-
	50%
	33%

	4
	50%
	75%
	66%


Снижение качества знаний учащихся начальных классов за последние три года, что видно из таблицы обусловлено слабой подготовкой данных учащихся к школе. Вторая причина – это дети из социально неблагополучных семей, контроль со стороны родителей за успеваемостью детей практически отсутствует.
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Диаграмма качества знаний учащихся 5-11 классов за три года

Из таблицы и диаграммы видно, что качество знаний учащихся 5-9 классов в 2006-2007 и 2007-2008 учебных годах практически стабильно. В 2008-2009 учебном году – выше, чем за предыдущие два года. Но зато на третьей ступени обучения качество знаний снижается. 
Количество победителей олимпиад  низкое, что не той мере  соответствует возможностям школы. Причина такого положения является недостаточная работа педагогического коллектива с учащимися, мотивированными на учебу.
Уровень воспитанности учащихся

1. Внеурочная воспитательная работа:

Воспитательная система в школе строится, исходя из понимания воспитания как управления процессом развития личности (В.А.Караковский, А.В.Мудрик, Л.И.Новикова и др.). Основной  целью является создание условий для развития творческих способностей личности, ориентированной на общечеловеческие ценности и одновременно способной сделать собственный нравственный выбор, нести за него ответственность, найти свое место в социуме. Необходимо создать условия для формирования гражданско-патриотического и духовно-нравственного сознания школьников, привлечения их к работе по возрождению и сохранению культурных и духовных ценностей русского народа.

Школа расположена в центре села. Недалеко находятся администрация села, церковь, Дом культуры, модельная библиотека.  С данными учреждениями школа поддерживает связь и решает общие задачи воспитания подрастающего поколения. Основными принципами воспитания выступают следующие: творческой активности, гуманизации, развития, демократизации до уровня самоуправления, учета общечеловеческих и национальных ценностей, психологической комфортности.


Наша школа предоставляет различный выбор направлений видов деятельности:

· физкультурно - спортивной;
· художественно - эстетической;
·  туристско - краеведческой;
·  эколого - биологической;
 Кроме того, в основу воспитательной работы положена целевая программа: «Школа центр духовного развития личности».

В различных формах организации дополнительного образования школы занято большинство учащихся, многие посещают несколько кружков. 63 учащихся посещают 6 кружков .

Работа кружков строится в соответствии с разработанными педагогами дополнительного образования учебными программами.

Проведение коллективных творческих дел, таких как День защиты детей, школьная спартакиада, День здоровья, выпускной бал делают жизнь в школе живой, интересной и радостной для учащихся. Традиционно в школе проводятся:  День знаний, День учителя (День самоуправления), месячник патриотического воспитания и месячник по профилактике ПДД и предупреждению правонарушений,  Вахта памяти,  Последний звонок и т.д.

В новом учебном году мы продолжили изучать уровень воспитанности учащихся по групповой методике “Ориентировочная минимальная диагностическая программа изучения уровней проявления воспитанности”.

Программа разделена на три уровня: младший школьник (1-4 классы), подросток (5-8 классы), старшеклассники (9-11 классы).

 Анализируя диагностики и сравнивая с прошлым годом, выявлено следующее.

Младшие школьники: средний уровень воспитанности составил 

2,1 баллов, в сравнении с прошлым годом – 1,8. Произошли значительное улучшения в показателях. Повысился уровень воспитанности:

· 2 класса

· 3 класса

Стабильными остаются результаты:  4 класса

Подростки – 5-8 классы.

Средний уровень воспитанности составил 2,7 балл, в прошлом году – 2,6 балла. Произошло улучшение результата. Повысился уровень воспитанности :

· 6 класса

· 8 класса

На прежнем уровне остался 9 класс

Старшеклассники:

Средний уровень воспитанности в этом году составил 2,6  балла, в прошлом году 2,1 балла. 

Произошло улучшение результата в  10 классе, 11 классе
	класс

учебные года
	1-4
	5-8
	9-11


	2006/2007
	1,9
	2,4
	1,6

	2007/2008
	1,8
	2,6
	2,1

	2008/2009
	2,1
	2,7
	2,6


Диагностика показала, что в 2008-2009 учебном году уровень воспитанности повысился на 8 % по сравнению с 2006 годом 

Охват учащихся дополнительным образованием.

Анализ показывает в целом неустойчивую динамику роста показателей воспитанности. Просматривается положительная динамика таких характеристик как физическая культура и активность.

В диагностике взяты следующие критерии и показатели воспитанности учащихся: гуманность в отношении к окружающим, вежливость, духовность, трудолюбие, физическая культуру, бережное отношение к природе, честность, активность, любознательность, дисциплинированность, аккуратность

Среди учащихся выпускных классов нами исследована нравственная позиция как система ценностных ориентаций и поведения. Результаты ее выявления показывают, что 30% выпускников понимают целостность и единство развития человека, общества и природы, осознают роль человека в преобразовании окружающей действительности, ответственно относятся к учению; 35% учащихся признают духовно-нравственные ценности в жизни человека как форму общественного сознания и бытия, сознательную дисциплину как норму духовно-нравственных отношений, самоконтроль и саморегуляцию поведения; 35% учащихся осознают активную роль личности в становлении  характера и собственного достоинства, сознательного отношения к укреплению своего здоровья. Однако в среднем у 2/3 учащихся выпускных классов нравственная позиция недостаточно устойчива по таким показателям, как трудолюбие, осознание прав и обязанностей человека и общества, понимание взаимосвязи внутренней и внешней культуры человека и др. 
Состояние  здоровья  обучающихся  оценивалось по результатам профилактического осмотра учащихся. 

В таблице 1 «Виды заболеваний» представлены данные за два года:

Таблица . Виды заболеваний

	Заболевания


	Нозологическая форма


	Учебный год

	
	
	2007-2008
	2008-2009

	Заболевания органов зрения
	Миопия
	15 (18%)
	11 (15%)

	Неврологические заболевания
	ВСД
	1 (1%)
	1 (1%)

	Заболевания органов дыхания
	Астма
	1 (1%)
	1 (1%)

	Заболевания ОДС
	Нарушение осанки
	5 (6%)
	1 (1%)

	
	Плоскостопие
	6 (7%)
	3 (4%)

	Стоматологические заболевания
	Кариес
	8 (10 %)
	12 (16%)


Из таблицы  видно,  что наибольший процент приходится на заболевания органов зрения. На втором месте заболевания ОДС. Наибольший процент нарушения зрения, ОДС наблюдается в основном в старших классах. Так, в 2007-2008 учебном году из 7 выпускников 11 класса 3 человека (43%) имели нарушения зрения, 2 человека (29%) – нарушение осанки. В 2008-2009 учебном году из 5 выпускников 2 человека (25%) имели нарушения зрения. В начальных классах по данным видам заболевания процент значительно ниже (таблица 2).

Таблица. Динамика заболеваний в начальной школе

	Заболевания
	Учебный год

	
	2007-2008
	2008-2009

	Заболевания органов зрения (миопия)
	0%
	19%

	Нарушение осанки
	0%
	0%


  
Из таблицы 2 видно, что основные нарушения здоровья  учащихся связаны с нарушением зрения. Так, если при поступлении детей в 1 класс в 2007-2008 учебном году не 
было выявлено нарушения зрения, то во втором классе среди  этих учащихся 33% имели нарушения.

Возрастание числа учащихся с нарушением осанки наблюдается в основной школе.
Причины увеличения (уменьшения) количества детей, имеющих
заболевания.

Объективными причинами сложившейся ситуации можно назвать изменение экологических, социальных и экономических условий в нашей стране. К тому же такую динамику углубляет реформирование школьного образования, проводимое без учёта уровня здоровья и адаптационных возможностей учащихся, а действующая система медицинского обслуживания недостаточно обеспечивает профилактику отклонений в состоянии здоровья школьников. Кроме того, имеют место причины субъективного характера. Анализ образовательного процесса школы позволяет сделать вывод, что учителя допускают информационные перегрузки учащихся, не в системе проводятся физкультурные минуты в старших классах, не все учителя следят за осанкой учащихся на уроке.
Понимая важность данной проблемы, педагогический коллектив активно работает по реализации школьной программы по пропаганде здорового образа

Укреплению здоровья школьников и формированию здорового образ жизни способствуют занятия в спортивных кружках и секциях. В прошедшем учебном году в школе были организованы занятия в системе дополнительного образования. Укреплению здоровья учащихся способствует система физкультурно-оздоровительной работы школы. Активно занимаются учащиеся в школьных спортивных кружках и секциях.
        Все спортивные кружки и секции пользовались большой популярностью у учащихся, занятия проводились в соответствии тематическим планированием. Результатом работы стали успешны выступления юных спортсменов школы на многих внутришкольных,  зональных и районных спортивных соревнованиях и укрепление здоровья учащихся.
           Как уже отмечалось, на состояние здоровья школьников, большое влияние оказывает рациональная организация питания в школе и дома. На сегодняшний день горячим питанием охвачены все 100% учащихся школы. Учащиеся из многодетных семей (около 31 %) получают бесплатное двухразовое питание. Учащиеся получают питание в соответствии с существующим графиком. Продолжительность перемен во время питания составляет 20 минут. Все учащиеся находятся в столовой с классным руководителями, а также с дежурным учителем и администратором. Учащиеся получают завтраки и полдники, оплата за которые включает в себя родительскую доплату, а также средства по программе самообеспечения школы. Кроме того, все учащиеся получают молоко и булочку за счет бюджетных средств, реализуя областную программу «Школьное молоко».

Выводы:
 На сохранение и укрепление здоровья и формирование здорового образа жизни оказали положительное влияние следующие факторы: 

-регулярные занятия физической культурой и спортом на уроках и во внеурочное время;
-соблюдение    санитарно-гигиенических    норм    и    требований    к организации образовательного процесса;
-система физкультурно-оздоровительной     и     санитарно-просветительской работы;
-использование здоровьесберегающих технологий; 

-хорошая организация питания в школьной столовой; 

-благоприятный         морально-психологический         климат         в общешкольном коллективе.                                 

Состояние материально технической базы:


Материально-техническая база способствует качественной организации педагогического процесса в школе.

Школа имеет центральное отопление, люминесцентное освещение, холодное и горячее водоснабжение, канализацию, столовую на 100  посадочных  мест,  1спортзал, оборудованные кабинеты. Библиотека имеет в своем фонде 6772 экземпляров, из них  1275 учебников.
Таблица 7

	  
	Кол - во 
	Состояние 

	
	
	Оптимальное 
	Допустимое 
	Критическое 

	Спортивный зал
	1
	  
	+
	  

	Стадион
	1
	  
	+
	  

	Актовый зал
	1
	  
	+
	  

	Столовая
	1
	  
	+
	  

	Мастерская учебная
	  

1
	  
	  

+
	  

	Кабинеты:

- русского языка

- иностранного яз.

- математики

- биологии

- физики

- истории

- начальных классов.

- информатики
	  

1

1

1

1

1

1

2

1
	  
	  

+

+

 + 

+

+

+

+

+
	  

	Компьютеры
	8
	+
	  
	  

	Телевизор
	2
	  
	+
	  

	Проекторы
	1
	+
	
	

	Библиотека
	1
	+
	  
	  


Все кабинеты оснащены необходимыми ТСО, рабочими  местами для  учителя  качественной мебелью, инвентарем
Цели, задачи, основные принципы и приоритетные направ​ления развития образовательного учреждения.
Проведенный анализ условий и результатов образовательного процесса, Государственный образовательный стандарт общего образования, стратегия модернизации содержания общего образо​вания, социальный заказ, выявленные противоречия и сформули​рованные на их основе проблемы позволяют поставить основную цель и задачи школы.

Цель школы заключается в последовательной реализации федеральной и региональной политики в области общего образова​ния, гарантирующей права граждан на качественное образование, обеспечивающее:

· развитие у учащихся способности к непрерывной познава​тельной деятельности;

· способности к самоорганизации;
· формирование высокой правовой культуры;
· готовность к сотрудничеству и созидательной деятельности;

· готовность к самоопределению;
Реализация поставленной цели осуществляется через решение следующих задач:
· реализовать Государственный образовательный стандарт;

· обеспечить развитие нормативно-правовой базы муници​пального общеобразовательного учреждения школы;

· создать условия для развития научно-методического обес​печения (сопровождения) образовательного процесса в условиях развивающей образовательной среды;

· способствовать развитию информационного обеспечения управленческой и педагогической деятельности;

· создать условия для развития социально-профессиональной компетентности педагогов;

· создать условия для дальнейшей реализации здоровьесберегающих и здоровьеразвивающих программ;

,   -   обеспечить развитие материально-технических и финансо​вых условий образовательного процесса.

Основным результатом деятельности образовательного учреждения станет формирование ключевых компетентностей учащихся в интеллектуальной, гражданско-правовой, информаци​онной, коммуникативной и др. сферах.

Поставленные цели, задачи и ожидаемый результат разви​тия муниципального общеобразовательного учреждения «Глинновская   СОШ» требуют концептуального обоснования. Основой кон​цепции развития муниципального общеобразовательного учреж​дения «Глинновская СОШ» является создание развивающей образовательной среды. Ведущая роль ценностного компонента обра​зования позволяет учащимся осуществить выбор и усвоение личностно-значимой системы ценностных ориентации, личностных смыслов, обеспечивает познание себя, развитие рефлексивной способности, овладение способами саморегуляции, самосо​вершенствования, нравственного и жизненного самоопределения и формирует личностную позицию. При этом возникает необходи​мость обновления содержания образования в культурологическом и личностно ориентированном контексте, осознания образования как процесса, эпицентром которого является человек, познающий и тво​рящий культуру путем диалогичного общения, обмена смыслами, создания произведений, в которых выражена индивидуальность, единственность и неповторимость каждой детской личности, с опо​рой на ее способность к самоизменению и культурному саморазви​тию.

Изменение целей и ценностных оснований образовательного процесса с неизбежностью требуют обоснования и разработки новой системы педагогических принципов как основных педагоги​ческих норм регулирующих деятельность всех субъектов образова​тельного процесса.

В качестве основных принципов развития образовательного процесса остаются:

Принцип гуманизации, который ставит во главу угла разви​тие личности учащегося;

Принцип ценностно-смысловой направленности образо​вания, реализующий сущностной характеристики личностно ори​ентированного образования культурологического типа - создание условий для обретения каждым учащимся смысла своего учения и жизни. Этот принцип изменяет весь строй традиционного рациона​листического, формирующего образования. Он побуждает обратить​ся к новой педагогике - педагогике личности.

Принцип развития обеспечивает функционирование школы как инициативной, самостоятельной в выборе путей и спосо​бов своей деятельности, постоянно развивающейся, создаю​щей условия для разностороннего развития личности ученика в соответствии с его возможностями, способностями, интересами, удовлетворяющей социокультурные, образовательные потребно​сти общества, города, каждой семьи и каждого человека.

Принципы дифференциации и вариативности обучения обеспечивают реализацию прав учащихся на выбор содержания об​разования, темпа, форм и методов, учебно-познавательной дея​тельности в соответствии с их способностями, интересами, потребностями и индивидуальными возможностями.

Деятельностный подход способствует формированию умений и развитию у учащихся творческих способностей, оригинальных подходов к решению задач, необходимых для самореа​лизации личности, овладению способами учебно-познавательной деятельности, оптимистическая установка на каждого члена коллек​тива школы как на личность, способную к творческой деятельности;

Сегодня анализ позитивных изменений, происходящих в нашем обществе и в сфере образования, позволяет выделить инте​гральный признак -наличие нового социального заказа общества к образованию, определение процесса его достижения, выражае​мого в новых целях и ценностях образования, новом или об​новленном содержании образования, в инновационных техноло​гиях или методиках преподавания.

В этой связи необходимо формировать у учащихся не систему знаний, умений и навыков саму по себе, а набор ключевых компетентностей в интеллектуальной, гражданско-правовой, коммуника​ционной, информационной и прочих сферах. Таким образом, в обра​зовании требуется осуществить переход «от человека знающего - к человеку умеющему» (А. Зинченко). Это приводит к необходимости смены образовательной парадигмы. Сегодняшняя социальная си​туация диктует потребность в выпускнике как человеке, владеющем способами и средствами сохранения и развития себя как личности, преобразования общества и общественных отношений, транс​лирующем образцы культурных взаимодействий во всем многооб​разии социальных отношений с людьми, с природой. Говоря об ак​туальном заказе общества к образованию, часто имеют в виду по​требность в творческой саморазвивающейся 
личности, способной, реализуя свои личностные индивидуальные запросы, решать проблемы общества. «Развивая себя -развиваешь общество» - те​зис, отражающий в некоторой степени характерный признак нового социального заказа. Это предполагает проектирование и организа​цию такой образовательной среды, в котором каждый ученик может самореализоваться, самоопределиться, найти себя в деле, почув​ствовать и прожить в лицее «ситуацию успеха» в решении учебных проблем и проблемных ситуаций.

2. В этом контексте образовательную среду можно рассматри​вать как педагогически организованный комплекс возможностей для удовлетворения потребностей всех участников образовательного процесса.
Принципиальным показателем качества образовательной сре​ды является способность этой среды посредством предостав​ляемых возможностей обеспечивать удовлетворение всего ие​рархического комплекса потребностей всех субъектов образова​тельного процесса, создавая таким образом соответствующую мотивацию их деятельностной активности.

В    качестве    системообразующего    элемента    личностной структуры педагогами рассматривается направленность лично​сти, включающая потребности, интересы, убеждения, ценностные ориентации и вытекающие из них мотивы и установки. Качествен​ные характеристики этих психических образований связаны с не​сколькими основными векторами: это соотношение материаль​ных и духовных, индивидуальных и общественных, потреби​тельских и созидательных потребностей, интересов, ценност​ных ориентации.
Работа МОУ «Глинновская СОШ» спланирована на 5 лет.
1 ЭТАП (диагностико - аналитический) - 1.01.09 - 1.01.10.

2 ЭТАП (проектировочно - формирующий) -1.01.10 - 1.01.13.

3 ЭТАП (обобщающий) - 1.01.13 -1.01.14.

На 1 этапе были внесены необходимые изменения в функцио​нальные обязанности администрации, руководителей служб об​разовательного учреждения, в систему административного кон​троля с учетом новых образовательных задач и направлений рабо​ты. Кроме того была разработана программа повышения профес​сиональной компетентности педагогов.

На 2 этапе предусмотрены следующие процедуры: информа​тизация образовательной среды школы, реализация педагогических технологий, форм и методов обучения, направленных на формиро​вание ключевых компетентностей, диагностика эффективности внедрения системы педагогических технологий, направленных на организацию развивающей образовательной среды школы.

На 3 этапе запланирован социально-психологический, педаго​гический и методический анализ результатов деятельности, их обобщение.

4. Управление реализацией Программы развития.
В педагогической науке достаточно глубоко и многоаспектно исследованы и технологически разработаны вопросы управления образовательными системами, учреждениями и процессами (Иль​енко Л.И.,Зверева В,И., Моисеев А.М., Поташник М.М., Третьяков П.И., Ямбург Е.А.). Успешно реализуется на практике системный подход к управлению.

В рамках данной программы не ставится цель рассматривать управление как конкретную систему. Программа управления рассматривается как подпрограмма Программы развития школы.
Управленческая программа в условиях реализации Програм​мы развития школы требует изменений. Эти изменения диктуются, прежде всего, Стратегией модернизации Российского образова​ния, , а также изменившимися целями и задачами развития общеоб​разовательного учреждения. Всё это обуславливает модерни​зацию структуры, функционала и механизмов управления.
Содержание управленческого проекта по реализации Программы развития рассматривается как ориентированное на будущее организационно-управленческое знание, определяющее принцип связи стратегических целей деятельности, условий, способов их достижения, форм организации предстоящей деятельности.
Управление реализацией программы предусматривает формы и средства решения возникающих образовательных проблем разно​го уровня: определение показателей оценки качества выполнения отдельных разделов Программы развития, разработку системы ор​ганизационно-педагогических мер по осуществлению программы, формирование информационных потоков для учета и коррекции ре​зультатов, установление сроков промежуточной аттестации и дру​гое.

Управление реализацией Программы развития включает в се​бя нормативно-правовое обеспечение деятельности школы, харак​теристику используемых подходов к управлению кадровыми, мето​дическими, материально-техническими и финансовыми ресурсами, необходимыми для реализации программы.

Основные параметры управления:
· реализация общего назначения управления (обеспечение целенаправленности, организованности, экономичности, ожидаемо​го результата);

· свойства управления (активность, прогностичность, демо​кратичность);

· характеристика системы и процесса управления (функции управления, организационная структура управления, механизмы управления);

· управленческие действия (анализ, планирование, организа​ция, руководство, контроль).

Чтобы управление реализацией Программы развития бы​ло успешным, необходимо построить модель взаимодействия функциональных структур школы и организационную структуру, обеспечивающую цикл управления реализацией Программы. Та​ким образом, успешная реализация Программы развития школы зависит от усилий всех субъектов образовательного процесса.
Программа управления реализацией Программы развития
	№
п/ п
	Усло​вия реали​зации про​граммы разви​тия
	Содержание   деятельно​сти
	Ожидаемый ре​зультат
	Сроки испол​нения
	Ответ​ственный

	1.
	Органи-
зацион-
но-

содер-

жа-

тельная
	Внесение       необходимых изменений в функциональ​ные обязанности  админи​страции,       руководителей служб     образовательного учреждения.  Определение ответственности руководи​телей школы и педагогов за реализацию программы развития.
	Пакет    докумен​тов. Функционал.
	Сен​тябрь
	Директор

	
	
	Корректировка   плана   ра​боты методического сове​та   для   реализации   про​граммы.
	Банк    контроль​но-измерительных, программно-методических работ.
	При не​обхо​димо сти
	Админист​рация

	
	
	Внесение     изменений     в систему административно​го контроля с учетом новых образовательных задач  и направлений работы.
	План       учебно-воспитательной работы школы на год.
	Сен​тябрь
	Админист​рация

	
	
	Подготовка педагогическо​го коллектива к работе по реализации       Программы развития.  Создание усло​вий для профессионально​го совершенствования пе​дагогов.
	Пакет     условий
обеспечения

деятельности
педагогического
коллектива.
	2009    -10г.
	Админист​рация

	
	
	Совершенствование     сис​темы повышения профес​сиональной   компетентно​сти педагогов.
	Повышение профессиональ​ной     компетент​ности педагогов.
	В    сис​теме
	Научно-методиче​ский совет, учителя

	
	
	Обеспечение     многообра​зия форм и методов про​фессионального   общения педагогов для формирова​ния общности ценностных ориентации.
	Семинары.
	В    сис​теме.
	Зам.     ди​ректора

	
	
	Выявление степени соот​ветствия оценки результа​та деятельности учителя к уровню      образованности ученика.
	Аттестация   пед-кадров.
	1 раз в год
	Аттеста​ционная комиссия

	2.
	Научно-методи​ческое
	Подготовка      программно-методического    обеспече​ния.
	Пакет    докумен​тов.
	1 раз в год
	Зам.     ди​ректора

	
	
	Выявление    индивидуаль​ных    педагогических    за​труднений.
	Самообразова​ние по темам
	Апрель 2011г.
	Зам.     ди​ректора

	
	
	Определение       тематики педсоветов, совещаний, на которых   планируется   по​становка вопросов по про​грамме развития и ее реа​лизации.
	Планирование.
	ежегод​но
	Замести​тель     ди​ректора

	
	
	Теоретическое      изучение основ современных обра​зовательных технологий.
	Решения педаго​гических     сове​тов,    совещаний при    директоре, методического совета
	В    сис​теме
	Руководи​тель мето​дического совета

	
	
	Диагностика   эффективности    внедрения    системы педагогических   процедур, направленных на достиже​ние ожидаемого результа​та Программы развития.
	Коррекция    (при необходимости) основных   поло​жений   програм​мы.
	В    сис​теме
	Методиче​ский совет, замести​тель     ди​ректора

	
	
	Социально-психологический,    педаго​гический   и   методический анализ и обобщение полу​ченных           результатов. Письменная       подготовка материалов по итогам реа​лизации Программы разви​тия.
	Аналитические отчеты,   методи​ческие рекомен​дации
	20114 г.
	Методиче​ский совет школы

	3.
	Инфор-
мацион-
но-

анали-

тиче-

ское
	Формирование     информа​ционных потоков для оцен​ки хода и результата вы​полнения Программы раз​вития.
	Система    мони​торинга   инфор​мационных пото​ков (пункт сбора информации, способ    получе​ния      информа​ции,  ответствен​ные за сбор ин​формации).
	сен​тябрь
	Админист​рация

	
	
	Установление сроков про​межуточной аттестации ка​чества  выполнения  обра​зовательного заказа.
	Пакет    докумен​тов.
	1 раз в год
	Админист​рация

	
	:
	Подбор     диагностических методик для   формирова​ния целостной системы от​слеживания  качества  вы​полнения Программы раз​вития.
	Пакет      инстру​ментария.
	Сен​тябрь, октябрь (изме​нения в течение года)
	Админист​рация

	
	
	Информатизация    образо​вательной среды школы.
	Получение      га​рантий        даль​нейшего   обуче​ния    в    ССУЗе. Расширение вы​бора профессий. Формирование информационной культуры у пед​коллектива       и учащихся.
	2010-11 г.
	Админист​рация

	
	
	Осуществление      монито​ринга     реализации     Про​граммы развития.
	Мониторинг.
	Еже​годно
	Админист​рация, педкол​лектив

	
	
	1.
Выявление   и   сравни​
тельный анализ данных о
состоянии, условиях и ре​зультатах образовательно​го процесса.

2.
Обобщение опыта ра​боты в рамках программы
развития 2009-2014 г.
4. Составление отчета.
	Аналитический материал

Научно- методи​ческий    сборник по    результатам работы Отчет
	до

01.06.
2014
	

	4.


	Матери-ально-техни-ческое
	Ресурсное      обеспечение Программы развития: бюд​жетные средства, спонсорские         средства, информатизация.    Расши​рение библиотечного фон​да учебников и методиче​ских пособий,  фонда ди​дактических и иных учебно-методических материалов.
	Новые    матери​ально-технические   ус​ловия.
	Еже​годно
	Директор,
зам.

директора

	
	
	Проведение    мероприятий по переоснащению дейст​вующих учебных кабинетов необходимым    оборудова​нием,    частичная   замена мебели.
	Новые    матери​ально-технические   ус​ловия.
	В    сис​теме
	Директор, попечи​тельский совет


_1363775992

